GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ
UL. SZPITALNA 1 32-200 MIECHOW
OGLASZA NABOR DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH
NA STANOWISKO PRACY

Pracownik socjalny do realizacji zadan w ramach projektu dofinansowanego z EFS

(nazwa stanowiska pracy)

Wymiar czasu pracy: caty etat

1. Wymagania niezbedne wobec kandydata:
a) kandydat powinien spetnia¢ co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkow:

A posiada¢ dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych,

A posiada¢ dyplom ukonczenia studiow wyzszych na kierunku praca socjalna,

A posiada¢ dyplom ukonczenia studiow wyzszych o specjalnos$ci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow: pedagogika, pedagogika
specjalna, politologia, polityka spoleczna, psychologia, socjologia lub nauki o rodzinie
(studia ukonczone do dnia 31.12.2013 r.);

b) niekarany za przestepstwa popetnione umyslinie,
¢) posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
d) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku pracy.

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomo$¢ ustawy o pomocy spotecznej,
b) znajomos¢ przepisdéw Kodeksu postepowania administracyjnego,
¢) umiejetnos¢ interpretacji przepisdOw prawnych,
d) umiejetnos¢ organizacji pracy oraz pracy w zespole,
e) doswiadczenie w pracy przy realizacji projektow unijnych,
f) komunikatywnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku
Wykonywanie zadan pracownika socjalnego w zakresie prowadzonego w ramach projektu Klubu
Integracji Spotecznej oraz zadan zwigzanych z realizacja projektu.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

c¢) kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie,

d) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peni
praw publicznych,

e) oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie,

f) inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

Powyzsze dokumenty powinny by¢ podpisane przez kandydata.

5. Termin, sposdb i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

a) wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Miechowie przy ul. Szpitalnej 1 w pokoju Nr 1 lub tez za posrednictwem poczty na adres GOPS.

b) dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys zawodowy powinny by¢ opatrzone
wlasnorecznie podpisang klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych zawartych




dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 1. 0 ochronie danych osobowych,

¢) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem
kandydata z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko: pracownik socjalny do projektu.

6. Informacje dodatkowe:

a) sposrod zlozonych aplikacji zostang wytypowani kandydaci do rozméw indywidualnych,
informacja o tym fakcie zostanie przekazana osobom zainteresowanym telefonicznie

b) informacja o wyniku naboru bedzie dostgpna w Gminnym Osrodku Pomocy Spoteczne; w
Miechowie przy ulicy Szpitalnej 1.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Miechowie
Lech Kochanski



