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REGULAMIN NABORU NA WOLNE STANOWISKA PRACY
W ZLOBKU SAMORZADOWYM NR 2 W MIECHOWIE

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Regulamin okre$la zasady przeprowadzania naboru na wolne stanowiska w Ztobku
Samorzadowym nr 2 w Miechowie.

2. Celem naboru jest zatrudnienie pracownikow posiadajacych kwalifikacje, wiedze 1
umiejetnosci niezbedne do wykonywania powierzonych obowigzkow.

3. Nabor prowadzony jest z zachowaniem zasad otwartos$ci, konkurencyjnosci,

przejrzystosci oraz rownego traktowania kandydatow.

Rozdzial 11

Ogloszenie o0 naborze

§2

1. Decyzje o rozpoczeciu procedury naboru podejmuje Dyrektor Ztobka.
2. Ogloszenie o naborze podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez:
a) Biuletyn Informacji Publicznej,
b) tablic¢ ogloszen w siedzibie ztobka,
¢) inne miejsca wskazane przez Dyrektora.
3. Ogtoszenie zawiera:

a) nazw¢ stanowiska,



b) wymagania niezbedne i dodatkowe,
c) zakres obowigzkow,
d) wykaz wymaganych dokumentow,

e) termin i miejsce sktadania ofert.

Rozdzial I11

Komisja Rekrutacyjna

§3

1. Nabor przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzadzeniem Dyrektora.

2. Komisja liczy od 1 do 3 osob.

3. W przypadku nowo tworzonej jednostki Dyrektor moze przeprowadzi¢ nabor
samodzielnie jako jednoosobowa Komisja Rekrutacyjna.

4. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania bezstronno$ci oraz poufnosci.

Rozdzial IV

Przebieg naboru
§ 4
Nabor obejmuje:

1. Ogtoszenie o naborze.

Przyjmowanie dokumentéw aplikacyjnych.
Weryfikacje¢ formalng ofert.

Oceng kwalifikacji kandydatow.

Rozmowe kwalifikacyjna.

Sporzadzenie protokotu z naboru.

Wybor kandydata.
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Ogtoszenie wynikow.

§5

1. Komisja dokonuje oceny spetnienia wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu.



. Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng po wyznaczonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

Oferty niespetniajace wymagan formalnych, niekompletne, niepodpisane lub
niezawierajace wszystkich wymaganych dokumentow i o§wiadczen podlegaja
odrzuceniu bez wzywania kandydata do ich uzupehienia.

. Ztobek Samorzadowy nr 2 w Miechowie zastrzega sobie prawo do kontaktu
wylacznie z kandydatami spetniajagcymi wymagania formalne oraz z kandydatami,
ktorych kwalifikacje, doswiadczenie i dokumenty aplikacyjne zostang najwyzej
ocenione przez Komisj¢ Rekrutacyjna.

. Ztozenie dokumentow aplikacyjnych_ nie jest rOwnoznaczne z zaproszeniem

kandydata do kolejnych etapow postepowania rekrutacyjnego.

. Dyrektor Ztobka Samorzadowego nr 2 w Miechowie zastrzega sobie prawo do
uniewaznienia naboru lub zakonczenia postgpowania bez wytonienia kandydata bez

podania przyczyny.

Rozdzial V

Rozmowa kwalifikacyjna

§ 6

. Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu oceneg:
a) przygotowania zawodowego kandydata,
b) doswiadczenia zawodowego,

c¢) wiedzy dotyczacej pracy w zlobku,

d) predyspozycji do pracy z dzieémi,

€) umiejetnosci interpersonalnych.

. Komisja moze przyzna¢ kandydatom punkty wedtug przyjetych kryteriow oceny.
Rozdzial VI

Wybér kandydata

§7



1. Po zakonczeniu naboru Komisja sporzadza protokot.
2. Decyzje o zatrudnieniu podejmuje Dyrektor Ztobka.
3. Wyniki naboru podawane sg do publicznej wiadomosci zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.
Rozdzial VII

Dokumentacja naboru

§ 8

1. Dokumentacj¢ z przeprowadzonego naboru przechowuje si¢ zgodnie z przepisami
kancelaryjnymi i archiwalnymi.
2. Dokumentacja obejmuje w szczegdlnosci:
a) ogloszenie o naborze,
b) oferty kandydatow,
¢) protokot z naboru,
d) informacj¢ o wynikach naboru.
3. Komisja rekrutacyjna bedzie ocenia¢ kandydatow w trzech kategoriach, w skali:
® (-5 pkt. za kwalifikacje niezbedne.
® (-5 pkt. kwalifikacje dodatkowe, doswiadczenie oraz staz pracy.
® (-5 pkt. ocena kandydata podczas rozmowy kwalifikacyjnej- motywacja,

warunki interpersonalne, kreatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole itp.

4. Szczegodtowe kwalifikacje ect. opisane s3 w poszczegdlnych ofertach na dane

stanowisko.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§9

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Ztobka
Samorzadowego nr 2 w Miechowie.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje si¢ przepisy prawa

pracy oraz przepisy dotyczace pracownikéw samorzadowych.
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